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RESUMO

A espiritualidade é um assunto relevante, principalmente na area da saude, porque auxilia nas
relacbes entre profissionais, pacientes e familiares envolvidos no enfrentamento de
enfermidades. Na area da enfermagem o cuidado holistico, com a abordagem espiritual tem
sido cada vez mais valorizado, porque este profissional se compromete a realizar o cuidado
integral do ser humano. A rotina exaustiva dos enfermeiros, as situag0es de estresse e de
pressdo as quais sao submetidos todos os dias, demonstram a necessidade destes profissionais
de cuidarem da sua saude fisica e mental. O objetivo do estudo foi compreender qual a
percepcdo do enfermeiro que atua na area hospitalar, em relacdo a espiritualidade, analisar o
que o enfermeiro entende por espiritualidade, entender qual a importancia da espiritualidade
no seu campo de atuacdo e identificar se existem acdes de educacdo permanente que
contemplem o cuidado com a espiritualidade para o enfermeiro. Trata-se de um estudo
exploratério descritivo de abordagem qualitativa, utilizando entrevista semiestruturada,
composta por dados de identificacdo e cinco perguntas abertas, sendo entrevistados 9
enfermeiros assistenciais, que atuam em areas criticas de um hospital do interior do Rio
Grande do Sul. Para andlise dos dados optou-se pelo método de Anélise Temaética. Os
resultados demonstram dificuldade de definicdo do conceito de espiritualidade pelos
entrevistados, mostram que os profissionais tém ciéncia da importancia da espiritualidade na
atuacdo no dia a dia e a maioria refere ndo existir um trabalho continuo por parte da
instituicdo, que auxilie o profissional enfermeiro a fortalecer ou evoluir a sua espiritualidade,
a fim de contribuir na qualificacdo do cuidado prestado. Para qualificar o trabalho e melhorar
a qualidade de vida dos profissionais sera necessario investir em um trabalho continuo com
énfase para a espiritualidade.

Palavras-chave: Espiritualidade. Percepcdo. Enfermeiro.



ABSTRACT

Spirituality is a relevant subject, especially in the health area, because it assists in the
relationships between professionals, patients and families involved in coping with diseases. In
the area of nursing holistic care, with the spiritual approach has been increasingly valued,
because this professional is committed to realize the integral care of the human being. The
nurses' exhaustive routine, the stress and pressure situations they undergo every day,
demonstrate the need of these professionals to take care of their physical and mental health.
The objective of the study was to understand the perception of nurses working in the hospital
area, in relation to spirituality, to analyze what the nurses mean by spirituality, to understand
the importance of spirituality in their field of action and to identify whether there are
permanent education actions that contemplate the care with spirituality for the nurse. This is
an exploratory descriptive study of a qualitative approach, using a semi-structured interview,
composed of identification data and five open-ended questions, being interviewed nine care
nurses, who work in critical areas of a hospital in the interior of Rio Grande do Sul. The
analysis of the data was chosen by the Thematic Analysis method. The results show that it is
difficult for the interviewees to define the concept of spirituality, showing that professionals
are aware of the importance of spirituality in their day to day activities and most of them
report that there is no continuous work on the part of the institution that helps the nursing
professional to strengthen or evolve their spirituality in order to contribute to the qualification
of the care provided. The results showed a difficulty in defining the concept of spirituality by
the interviewees. They also show that professionals are aware of the importance of spirituality
in their daily activities and most of them refer not exist continuous work, by the institution
that helps the nursing professional to strengthen or evolve their spirituality, in order to
contribute to the qualification of the care provided. To qualify the work and improve the
quality of life of the professionals will be necessary to invest in a continuous work with
emphasis for the spirituality.

Keywords: Spirituality. Perception. Nurse.
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1 INTRODUCAO

Na atualidade, as pessoas encontram-se imersas em um grande conflito que inclui o
consumismo, uma vida agitada, disputa por melhores empregos e poder, e esquecem de
realizar uma autoanalise de seus atos, acarretando no adoecimento do seu corpo fisico e da
sua mente. Neste turbilhdo de emocdes, esquecemos muitas vezes de apreciar o que temos de
mais intenso, 0s N0ssos sentimentos.

Sentimentos de amor, odio, respeito, perdao, discriminacdo, humildade, sentimentos que
nos auxiliam a evoluir como seres humanos, que possuem consciéncia, que possuem opgéo de
escolha através do livre arbitrio, tornando-nos responsaveis pelos nossos atos. Ser um
profissional da salde é uma escolha, € se comprometer com o cuidado integral do préximo.

O cuidado integral de pessoas inclui necessidades bésicas, corpo, mente, fé, religido,
espiritualidade. Por falta de entendimento ou conhecimento, a religido e a espiritualidade
muitas vezes geram grandes confusfes. A maioria das pessoas ndo compreendem a
importancia de Deus ou da espiritualidade no dia a dia, em suas vidas.

O profissional de enfermagem se compromete a realizar o cuidado integral do ser
humano, respeitando a individualidade de cada um, e a sua propria. A rotina exaustiva dos
enfermeiros, condicOes de trabalho, situagdes de estresse e de pressédo as quais sdo submetidos
todos os dias, demonstram a necessidade destes profissionais de cuidarem da sua satde fisica
e mental.

Diante das situacOes expostas questiona-se: o profissional enfermeiro percebe a
importancia e o significado da espiritualidade na sua vida e no cuidado integral dos pacientes?
Realiza o cuidado atentando para a abordagem holistica e o cuidado integral?

A vontade de desenvolver este tema surgiu a partir de uma experiéncia vivida durante
aula prética no hospital quando houve a vivéncia de um 6bito apds parada cardiorrespiratéria.

Durante a formacdo académica, a espiritualidade do profissional enfermeiro
normalmente ndo é abordada, sendo assunto de grande importancia para o profissional que
presta cuidados integrais aos pacientes. E necessario que o profissional enfermeiro, que
mantém um contato muito proximo do paciente e de seus familiares esteja bem
emocionalmente e espiritualmente para poder prestar uma assisténcia com qualidade e
respeito.

A espiritualidade é um tema relevante, principalmente na area da salde porque auxilia

nas relagdes entre profissionais, pacientes e familiares, envolvidos no enfrentamento de



enfermidades, focados em um mesmo objetivo: melhorar a qualidade de vida ou o estado de
satde de um ente querido.

Na area da saude o cuidado holistico, com a abordagem espiritual, tem sido cada vez
mais valorizado, apesar de se perceber a discreta atuacdo dos profissionais neste campo. A
diversidade de religiGes e rituais que permeiam na atualidade inibe um pouco a abordagem
que é feita pelos profissionais ao receberem um paciente nas unidades de internagdo onde
atuam.

Este estudo objetiva compreender qual a percepcdo do enfermeiro que atua na area
hospitalar em relacdo a espiritualidade e como objetivos especificos, analisar o que o
enfermeiro entende por espiritualidade, entender qual a importancia da espiritualidade no seu
campo de atuacdo e identificar se existem acGes de educacao permanente que contemplem o

cuidado com a espiritualidade para o enfermeiro.



2 REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1 Conceituando espiritualidade e religido

Ter conhecimento da diferenga que existe entre religido e espiritualidade, auxilia na
conduta correta em como abordar e auxiliar nas questdes mais intimas do ser humano, em
momentos de grande fragilidade e caréncia, facilitando a aproximacéo e contribuindo para
melhora do estado de salde. Com este intuito, faz se necessario prosseguir com a definicéo
dos conceitos de espiritualidade e religiéo.

A religido pode ser entendida como um sistema de crengas, formado e seguido por
modelos rigidos, cartilhas retas, pensamentos prontos sem questionar. A espiritualidade é um
estado de consciéncia, fundamentado em maximas da vida, como amor, perddo, respeito,
englobando necessidades humanas basicas e possibilitando direcionar as escolhas pessoais
(GIMENES; CANDIDO, 2009; CERVELIN; KRUSE, 2014).

Conforme Acioly et al. (2012), em cuidados paliativos de pacientes a espiritualidade
ndo diz respeito a fé religiosa, mas a relacdo entre a alma e divindade e as implicacdes
resultantes como atitudes, pensamentos, sentimentos e suas manifestaces em cada individuo.

Para Oliveira e Frazili (2012), Schleder et al. (2013) e Soler et al. (2012), a religido é
vista como um sistema organizado de rituais, simbolos, crencas e préaticas exercendo um
poder sobre o universo, com adoracdo e obediéncia, através de um cddigo de ética e filosofia.
A espiritualidade tem relacdo com o sentido da vida, razdo de viver, ndo dependendo da
participacdo de uma religido para alcanca-la.

Silva e Silva (2014) ressalta que a espiritualidade € universal, ocupa nosso ser, toda
nossa esséncia, presenca intima e constante; parte da nossa vida, estando presente no nosso
dia-a-dia, no intimo de cada um, entre agnosticos e ateus, em todos os tempos e momentos da
nossa existéncia. Para ele, espiritualidade e religido se complementam, mas ndo se confundem,
leva em conta que a espiritualidade ¢ uma vivéncia nata do homem e a religido uma
instituicdo humana.

Vista como uma caracteristica de todo ser humano, a espiritualidade pode ser
desenvolvida ou ndo, podendo manifestar-se através da religido, sendo composta por simbolos
religiosos, objetos de devocdo, despertando sentimentos de reveréncia e de admiracdo em
relacdo ao que é considerado sagrado pelas pessoas. A fé na riqueza da vida de cada pessoa €
0 combustivel que nutre o amor no coragdo e o compartilhamento nos encontros mais

profundos, auxiliando na evolugédo das pessoas ao longo de sua existéncia (PINTO, 2009).



2.2 Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares

A busca de equilibrio é fundamental para nos desenvolvermos espiritualmente,
melhorando as nossas percepgdes, relacfes interpessoais e 0 convivio com 0 meio ambiente
ao qual estamos inseridos. Através da meditagdo, do autoconhecimento e da percepcdo da
concentracdo de energias, identificamos um caminho favordvel e promissor na evolugao
espiritual do ser humano.

A Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares do Ministério da Saude
vem ao encontro do despertar do autocuidado e do autoconhecimento nas pessoas, favorece a
elas uma melhora na qualidade de vida. Quando nos conhecemos melhor identificamos com
mais facilidade as fragilidades, facilitando a busca do fortalecimento e consequentemente a
melhora no estado de espirito do ser humano. Com um olhar mais amplo sobre esses
processos 0 Ministério da Salde contribui, desde de 2006, criando a politica de préticas
integrativas e complementares que disponibilizam técnicas seguras e naturais que auxiliam no
cuidado integral e estimulam o autocuidado, visando equilibrio emocional e espiritual do ser
humano.

O Ministério da Saude aprovou em 03 de maio de 2006, atraves da Portaria n° 971, a
Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares considerando a inclusdo destas
praticas como Acupuntura, Homeopatia, Fitoterapia, Termalismo Social/Crenoterapia. Esses
sistemas e recursos buscam estimular os mecanismos naturais de prevencdo de agravos e
recuperacdo da saude através de tecnologias eficazes e seguras, destacando a escuta
acolhedora, a criacdo de vinculo terapéutico e a integracdo do ser humano com 0 meio
ambiente e a sociedade, promovendo uma visdo ampliada do processo satde-doenca, cuidado
humano global e especialmente o autocuidado (BRASIL, 2006).

A exemplo da Medicina Tradicional Chinesa que se utiliza de uma linguagem que
retrata simbolicamente as leis da natureza e que valoriza a inter-relagdo harménica entre as
partes visando a integridade, utilizando como elementos a anamnese, palpacdo do pulso,
observacao da face e da lingua em suas varias modalidades de tratamento como acupuntura,
plantas medicinais, dietoterapia, praticas corporais e mentais, a espiritualidade e a religido
devem ser valorizadas na abordagem dos profissionais de enfermagem pelo forte impacto que
demonstram, auxiliando no enfrentamento em situac6es de desequilibrio da saude, do preparo

para a morte e nas relagdes interpessoais (BRASIL, 2006).
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2.3 A atuacdo do enfermeiro na &rea hospitalar

O enfermeiro que presta assisténcia no hospital, deve ter um olhar apurado em relagéo
ao paciente, observando-o integralmente, afim de perceber toda e qualquer movimentagéo,
que possa vir a contribuir para a melhora com brevidade do seu quadro de saude.

A interpretacdo do comportamento espiritual do paciente surge como desafio na
formulacdo do diagnostico de enfermagem referente a espiritualidade. Alguns fatores como
pouco consenso da literatura em relacdo a sua definicdo, dificuldade de identificacdo das
evidéncias ou falta de interesse em relagdo ao fendmeno da espiritualidade, dificultam a
identificacdo do diagnostico de “religiosidade prejudicada” ou “anglstia espiritual”,
reconhecidos por North American Nursing Diagnosis Association — International (NANDA —
I) (SOLER et al., 2012; SCHLEDER et al., 2013).

Cuidar ¢, fundamentalmente, uma expressdo comunicacional e para serem capazes
de cuidar da espiritualidade dos pacientes e familiares, os profissionais de
enfermagem precisam cuidar de si mesmos atraves da continua busca por harmonia
e integridade (SOLER et al., 2012, p. 95).

Para o profissional de enfermagem essa busca do equilibrio entre harmonia e
integridade muitas vezes é negligenciada, dificultando a capacidade de realizacdo desse
cuidado para o paciente.

O cuidado espiritual do paciente e da familia esta nos atos, na coeréncia entre atitudes e
pensamentos, no respeito a crencas, valores e em ouvir as necessidades, compondo o cuidado
integral prestado pela enfermagem. O desenvolvimento da espiritualidade nas pessoas pode
demonstrar maior possibilidade de assisténcia e cura superando questdes de ordem material
para alcancar o além tocando o centro humano da pessoa (SOLER et al., 2012).

A assisténcia técnica profissional, aliada ao incentivo da espiritualidade, auxiliam
pessoas saudaveis e doentes a utilizarem seu poder interior na evolugdo a niveis superiores de
consciéncia. A dimenséo espiritual é parte integrante do individuo, cabe ao enfermeiro saber

avalia-la e prescrevé-la, quando necessaria (SOLER et al., 2012).

2.3.1 A atuacgéo do enfermeiro em areas criticas

O profissional que atua em unidades de terapia intensiva, emergéncia e pronto

atendimento, precisa ser arrojado, dindmico, confiante e preparado para qualquer desafio.
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Nestas areas a tomada de decis@o ndo pode esperar e tem que estar aliada a tecnologia de
ponta.

Estudos mostram que para atuar em uma unidade critica, o enfermeiro necessita incluir
fundamentacdo tedrica e cientifica a capacidade de lideranga, iniciativa, habilidade de ensino,
maturidade e estabilidade emocional, preparando-se para enfrentar qualquer intercorréncia
que venha surgir. Esse profissional precisa apresentar postura proativa e autbnoma, cultivar a
busca permanente pelo conhecimento e pela tecnologia (VIANA et al., 2014).

O contexto ao qual o enfermeiro esta inserido e exposto, nas areas criticas, necessita de
observacdo e acompanhamento do estado emocional do enfermeiro, afim de contribuir no
autocuidado deste profissional e na qualidade do servigo prestado.

A autonomia, o sentimento de gratificacdo e reconhecimento dos familiares, pelo
trabalho prestado, surgem como fatores potencializadores para a satisfacdo dos funcionarios.
Em contrapartida, o0 cansago, o estresse, o ambiente fechado, a iluminagéo artificial, rotinas
aceleradas, equipamentos modernos e barulhentos e a possibilidade de dbito presente a todo
instante, podem afetar a salde deste profissional, prejudicando a qualidade de vida do
trabalhador, diminuindo a eficiéncia e a eficacia das atividades realizadas (VIANA et al.,
2014).

Em Penha e Silva (2012), apds andlise do movimento entre cuidar e cuidar-se, em
Terapia Intensiva, observou-se que a potencializacdo de sentimentos no cuidado humanizado
e integral, pelos profissionais de enfermagem, em um modelo assistencialista regido por
padronizacbes, privou a identificacdo desses sentimentos durante a assisténcia prestada,
culminando no sofrimento psicoldgico da equipe.

E de suma importancia para o enfermeiro que atua na Unidade de Terapia Intensiva,
conseguir identificar a necessidade da busca de apoio espiritual ao paciente e aos seus
familiares, afim de, proporcionar efeito benéfico e positivo, resultando na melhora da
qualidade de vida e bem-estar do paciente e de seus familiares. A espiritualidade interfere
diretamente na qualidade de vida dos profissionais de saude, melhorando seu desempenho
profissional e a maneira como convivem com o estresse do dia-a-dia (SCHLEDER et al.,
2013; SANTO et al., 2013).

2.4 A espiritualidade na formagéo do enfermeiro

A espiritualidade ¢ um assunto pouco abordado na formacdo académica, parecendo

pouco relevante para qualificacdo profissional, diante do exposto, estudos mostram que 0s
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enfermeiros consideram importante, prestar assisténcia espiritual, mas referem falta de clareza
no entendimento do conceito de religido e espiritualidade. Nota-se também, que é dado pouca
énfase a dimensdo espiritual no cuidado e na formacdo do profissional de enfermagem,
dificultando a identificacdo das necessidades espirituais do paciente e a percepcdo de como
prestar esse cuidado (PEDRAQO; BERESIN, 2010; SILVA; AQUINO; SILVA, 2016).

Para Tomasso, Beltrame e Lucchetti (2011), a maneira como a espiritualidade é
ensinada pelo professor e compreendida pelo aluno, pode ampliar a sua dimensdo no proprio
cuidado, entretanto, identifica-se caréncia de informacdes a respeito da espiritualidade e
deficiéncia na formagéo profissional da enfermagem, acarretando na dificuldade de integrar
esse cuidado na sua prética, fazendo com que o profissional se sinta despreparado para
atender a demanda do cuidado espiritual.

A fim de qualificar e preparar o profissional, € necessario que ocorra a implementacéo
de instrumentos que abordem temas relacionados a espiritualidade nos curriculos de
graduacdo e pos-graduacdo, desenvolvendo-se novas estratégias para maior valorizacdo e
qualificacdo do cuidado de enfermagem (PEDRAO; BERESIN, 2010; SANTO; GOMES;
OLIVEIRA, 2013; SOLER et al.,, 2012; SILVA; AQUINO; SILVA, 2016; TOMASSO;
BELTRAME; LUCCHETTI, 2011).
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3 METODOLOGIA

A metodologia pode ser definida como forma abrangente e concomitante de articular
teoria, métodos, achados experimentais, observacionais ou de qualquer outro tipo especifico
de resposta as indagac6es cientificas (MINAYO, 2014).

Tendo em vista que o tema deste estudo é sobre a percepcdo do enfermeiro que atua na
area hospitalar e a sua espiritualidade, utiliza-se 0 método qualitativo. A pesquisa qualitativa
introduz um novo sentido as questdes e substitui a pesquisa dos fatores e determinantes pela
compreenséo dos significados (LACERDA; COSTENARO, 2015).

3.1 Tipo de pesquisa

Considerando-se a natureza do estudo optou-se pelo método de pesquisa qualitativa,
descritiva e exploratéria. Os achados qualitativos se fazem necessarios quando se objetiva
descrever ou compreender certa experiéncia ou fendbmeno nao tendo como objetivo alcancar
respostas precisas ou testar hipéteses e sim explorar determinado contexto em que uma pessoa
interpreta sua experiéncia, permitindo ao pesquisador analisar e revelar novos entendimentos
que estdo enraizados nas vivéncias das pessoas (LACERDA; COSTENARO, 2015).
Acrescenta-se ainda, que as abordagens qualitativas se conformam melhor a investigacdes de
grupos e segmentos delimitados e focalizados, de historias sociais sob a ética dos atores, de
relagBes e para analises de discursos e documentos (MINAYO, 2014).

O método descritivo objetiva a descricdo das caracteristicas de uma populacéo,
fendmeno ou experiéncia. Uma de suas caracteristicas principais esta na utilizacdo de técnicas
padronizadas de coleta de dados, tais como 0 questionario e a observacdo sistematica. Esse
tipo de pesquisa tem como proposta observar, registrar, analisar, classificar e interpretar fatos,
mas sem a interferéncia do pesquisador (LACERDA; COSTENARO, 2015).

A pesquisa exploratoria € recomendada quando o assunto escolhido é pouco explorado,
proporcionando a aproximacdo e uma visdo geral de determinado fato. Essa modalidade de
pesquisa prima por facilitar a delimitacdo do tema, proporcionar informacdes sobre o assunto
investigado, orientar a fixacdo dos objetivos e formulacdo das hipdteses ou a descoberta de
um novo tipo de enfoque sobre o assunto (LACERDA; COSTENARO, 2015).

3.2 Local da pesquisa
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Esta pesquisa foi realizada em unidades criticas de atendimento hospitalar, que
correspondem a Unidade de Terapia Intensiva Adulta, a Unidade de Terapia Intensiva
Pediatrica, 0 Ambulatorio de Emergéncia e o Pronto Atendimento de um hospital do interior
do Estado do Rio Grande do Sul. A instituicdo possui profissionais qualificados,
equipamentos com tecnologia de ponta, sendo referéncia para alta complexidade em
cardiologia pelo SUS. As equipes que atuam nessas areas sdo multiprofissionais, destacando-
se como foco principal para esta pesquisa, a enfermagem assistencial.

Na Unidade de Terapia Intensiva Adulta (UTI Adulta) atuam 30 funcionarios entre
técnicos de enfermagem e enfermeiros, tem capacidade de internacdo de 10 leitos e possui
média de 16 internaces més e a Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica (UTI Neonatal e
Pediatrica), atua com 28 funcionarios entre técnicos de enfermagem e enfermeiros, tem
capacidade de internacdo de 10 leitos e possui média de 9 internacdes més. O Ambulatério de
Emergéncia trabalha com demanda livre de atendimento, onde atuam 32 funcionérios, entre
técnicos de enfermagem e enfermeiros, com média de 4485 atendimentos més. J& no Pronto
Atendimento, trabalham 39 funcionarios, entre técnicos de enfermagem e enfermeiros,

atendendo a livre demanda, com média de 5673 atendimentos més.

3.3 Sujeitos da pesquisa

Para constituir os sujeitos dessa pesquisa foram adotados os seguintes critérios de
inclusdo: ser enfermeiro assistencial; prestar assisténcia em uma das unidades hospitalares
citadas, ha pelo menos um ano, aceitar participar do estudo; e assinar o Termo de
Consentimento Livre Esclarecido (TCLE). Pretendeu-se entrevistar um enfermeiro
assistencial por turno de trabalho, compreendendo um total de 16 enfermeiros. Dos 16
sujeitos, 3 enfermeiros foram excluidos do estudo por estarem no periodo de gozo de férias e
4 enfermeiros ndo se disponibilizaram em responder a entrevista em tempo habil. Os outros 9
responderam as entrevistas, atendendo aos critérios de inclusdo dos sujeitos da pesquisa.

Este estudo visou beneficiar ndo sé os enfermeiros que prestam assisténcia aos pacientes
e familiares, mas também a Instituicdo Hospitalar, ao identificar possiveis caréncias que
possam existir no cuidado do estado emocional e espiritual dos profissionais, podendo estar
comprometendo o cuidado integral prestado ao paciente. Desta forma podera instigar
capacitacOes sobre este tema, valorizando e estimulando a espiritualidade dos enfermeiros,

despertando maior dedicacdo holistica na atuagdo com o paciente.
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3.4 Coleta de dados

Primeiramente foi realizado contato com a coordenacdo da instituicdo, solicitando
formalmente, o desenvolvimento do estudo de investigacdo, apresentando o objetivo da
pesquisa, a justificativa, a metodologia, assim como, afirmando manter o anonimato dos
sujeitos, da instituicdo e do municipio (ANEXO A). Ap6s a instituicao oficializar a aprovacao,
iniciou-se a etapa seguinte, 0 encaminhamento do projeto, juntamente com os documentos
necessarios, ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP), para avaliagdo, por se tratar de uma
pesquisa envolvendo seres humanos. Perante a aprovacdo deste Comité, sob n° 1.955.651
(ANEXO B), foi feito contato com a instituicdo para realizar o agendamento do inicio da
coleta de dados.

Para realizar a coleta de dados, foi utilizada uma entrevista semiestruturada
(APENDICE A), sendo composta por dados de identificacdo e cinco perguntas abertas. A
entrevista semiestruturada, obedece a um roteiro que é apropriado fisicamente e utilizado pelo
pesquisador (MINAYO, 2014).

A aplicacdo do instrumento de coleta foi realizado no horéario de trabalho dos sujeitos,
em uma sala de descanso dentro da unidade, de forma individual, para que se sentissem a
vontade, tendo tranquilidade e privacidade para responder a entrevista com fidedignidade.

Para validar a entrevista, procedeu-se a aplicacdo do instrumento de coleta junto a dois
sujeitos que obedecessem os critérios de inclusdo, possibilitando desta forma a investigacao
da estrutura e a compreensao do roteiro elaborado, bem como permitir ajustes e correcdes
para aplicar junto aos demais conforme recomenda Gil (2009). As entrevistas foram gravadas
em audio pelo entrevistador, durante a sua aplicacdo aos sujeitos.

Apbs coletados os dados foram transcritos para posterior analise. Ap0s a apresentacao,
os resultados serdo entregues e apresentados na forma de relatério ao responsavel da
instituicdo onde foi realizado o estudo. Pretende-se também investir na elaboracdo de artigos

para serem publicados em periddicos cientificos da area.
3.5 Questdes Eticas
Observa-se que a instituicdo ndo foi submetida a riscos, assim como, 0s sujeitos ndo

sofreram danos fisicos, psicoldgicos e sociais sendo mantido o anonimato dos enfermeiros e

da instituicéo e respeitada a privacidade dos sujeitos durante a coleta de dados.
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O Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, foi assinado em duas vias de igual teor,
ficando uma com o voluntario da pesquisa ou seu representante legal e outra com o0
pesquisador responsavel.

Apds gravacdes em audio os dados foram transcritos e analisados pelo entrevistador e
posteriormente o material foi eliminado.

Os sujeitos desta pesquisa estavam livres para ndo aceitar assinar o Termo de
Consentimento Livre Esclarecido (TCLE) (APENDICE B), renunciar ou interromper a sua
participacdo a qualquer momento, ndo sofrendo danos ou qualquer tipo de prejuizo por sua
desisténcia. Para garantir o anonimato e organizar os dados, cada sujeito recebeu um cddigo
identificado que foi de ENF1 até ENF9. Observa-se que foram respeitadas as opinibes, 0s
costumes, a individualidade e a privacidade de cada participante. Portanto, essa metodologia
cumpriu com 0s preceitos da ética em pesquisa com seres humanos, de acordo com a
resolucéo 466/12 (BRASIL, 2012).

3.6 Analise de dados

Para andlise dos dados coletados, optou-se pelo método de Anéalise Tematica,
apresentada por Bardin (2009), que estabelece procedimentos sistematicos para a
interpretacdo das informacdes obtidas (MINAYO, 2014).

Esse tipo de analise consiste em descobrir os ndcleos de sentido que compdem uma
comunicacdo, cuja presenca ou frequéncia sejam importantes para o tema analisado. A Analise
Tematica estd composta por trés etapas, constituidas por: pré-andlise, que consiste na
organizacdo dos dados e leitura flutuante do contetdo, orientado pelos objetivos da pesquisa;
exploracdo do material, fase em que se classifica o conteudo, através das respostas
apresentadas, utilizando-se apenas aquelas de acordo com o viés da pesquisa, excluindo-se as
paralelas a temaética; e a interpretacdo e o tratamento dos resultados obtidos, fase em que
realiza-se a interpretacdo dos resultados e anélise com base na bibliografia (MINAYO, 2014).

Neste estudo destacaram-se 0s seguintes temas, o significado da espiritualidade, a
espiritualidade no trabalho do enfermeiro, acGes e cuidados com a espiritualidade dos

enfermeiros na Instituicdo Hospitalar.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

4.1 O significado da espiritualidade

Os entrevistados, em sua maioria, referem que a espiritualidade possui um significado
de autoconhecimento na percepcdo dos sentimentos, na capacidade de sentir, pensar, agir e
reagir diante das mais adversas situacoes, independente de credo ou de religido.

Vimos que, da maneira como se manifesta ou se apresenta nas situacGes do dia a dia, a
espiritualidade transcende a religido. Significa um estado de espirito, um fortalecimento, um
encontro intimo na busca da paz interior, da tranquilidade, da crenca em algo superior, que
torna possivel esta vivéncia de trocas nas relacfes interpessoais.

Para Silva e Silva (2014), a espiritualidade é universal ocupando toda nossa esséncia,
presenca intima e constante em todos os tempos e momentos na nossa existéncia. Considera
que espiritualidade e religido ndo se confundem, se complementam, observando que religido é
uma instituicdo humana e que espiritualidade é uma vivéncia nata do homem.

Alguns entrevistados relatam que acreditam ser a forca maior que os rege no dia a dia,
que a espiritualidade vai além da religido, pensam ser um encontro consigo mesmos, a fim de
encontrar meios no seu interior na busca de paz, luz e calma no coragdo. Durante as
entrevistas € possivel perceber que existe uma preocupacdo, uma busca, um resgate dessa
esséncia que toma conta da nossa vivéncia.

“[...Jeu acho que é o lado mais tranquilo que tenho em mim.” (ENF-5)

“[...]é a forma como trabalhamos os sentimentos dentro da gente.” (ENF-9)

“[...Jacredito que tem algo a mais que o material, porque a gente sente, pensa e se
emociona.” (ENF-8)

Os relatos apontam as dificuldades para definicdo do conceito de espiritualidade, por
parte dos entrevistados, por se tratar de um estado mental psicolégico e intimo que envolve o
ser humano.

Para Oliveira e Frazili (2012), a espiritualidade poderia ser definida como uma
propensdo humana na busca do significado para a vida, por meios de conceitos que
transcendem o tangivel: um sentido de conexdo com algo que € maior que si proprio.

Houve unanimidade entre os participantes do estudo em relagdo a importancia da
espiritualidade na &rea de atuacdo do enfermeiro, apontando a relevancia do fortalecimento
espiritual para poder desenvolver um trabalho de qualidade e prestar uma assisténcia integral

ao paciente e aos familiares, envolvidos nas situacdes que se apresentam diariamente.
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Na condicdo de gestores de equipes, sinalizam a importancia deste fortalecimento
espiritual como auxilio benéfico para dar suporte as suas equipes nos momentos mais criticos.
Observam a busca permanente do desenvolvimento do autoconhecimento, afim de conhecer
seus limites, facilitando e auxiliando a tomada de decisdo e o0 apoio prestado aos pacientes,
familiares e equipe.

Conforme Soler et al. (2012), é na atitude e na reflexdo diaria que o enfermeiro
espiritualizado aprende sobre si mesmo e sobre 0 que € inerente ao humano, podendo cuidar,
além do corpo fisico, do centro de cura, ou seja, da alma humana.

Alguns entrevistados evidenciam a importancia da espiritualidade no dia a dia de
atuacdo dos enfermeiros, dizendo que tem a espiritualidade muito presente em sua vida,
servindo como base e apoio para ndo deixar o trabalho se tornar mecanico ou ainda referindo
que estar no auge da sua espiritualidade, fortalecidos e bem centrados no trabalho, ajudando a
minimizar a absorcéo do trabalho considerado mais pesado.

Um deles observa que no ambiente hospitalar a espiritualidade se faz presente em todos
0s momentos, seja na realizacdo de procedimentos, ou na hora que conforta pacientes e
familiares, salva ou perde vidas.

Essa percepcdo da importdncia da espiritualidade na area de atuagcdo desses
profissionais, traz mais otimismo e tranquilidade em relacéo aos cuidados prestados por esses
profissionais, porque demonstra o respeito e a valorizacdo da vida que 0s mesmos vivenciam

no dia a dia de trabalho.

4.2 A espiritualidade no trabalho do enfermeiro

Quando indagados sobre momentos em que percebem a importancia da espiritualidade
no dia a dia de trabalho dos enfermeiros, os relatos dos nove participantes surgem com
riqguezas de detalhes, carregados de muita emogdo e comogdo, por destacarem como
momentos mais dificeis a perda da vida de jovens e criangas em relacdo a adultos idosos, para
0s quais a familia talvez ja estivesse ciente de um prognaéstico ruim.

E necessério destacar que perder uma vida é muito dificil para o profissional que é
preparado durante toda vivéncia académica a salvar vidas, principalmente quando ha uma
inversdo da ordem natural da vida, ou seja, filhos morrerem antes dos pais, ou ainda jovens

serem separados precocemente das familias.
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A intensidade e a riqueza dos depoimentos de alguns enfermeiros entrevistados,
demonstram o respeito e o envolvimento desses profissionais no atendimento ao ser humano
que esta ali, fragilizado e totalmente dependente do cuidado prestado.

Alguns enfermeiros relataram situacfes tais como a historia de uma mae que tinha
muita forca de vontade em manter o seu filho nesse plano de vida, ndo desistiu de seu filho,
comparecendo todos os dias, com muita fé que era percebida por toda equipe.

“[...]isso se sentia diretamente no nosso trabalho e na recuperacdo do filho dela.”
(ENF-7)

Outra situacdo aconteceu com um paciente internado na UTI adulta, que ja ndo
verbalizava mais, somente escrevia que tinha pressa em morrer, momento em que néo se pode
banalizar o que esta acontecendo e sim respeitar e trazer algum conforto para esse paciente.

“[...J]a gente tenta tornar esse momento menos dificil.” (ENF-5)

Um caso muito marcante aconteceu com um dos enfermeiros que trabalha ha 17 anos
com criangas em UTI Neonatal e Pediatrica, enquanto atendia uma crian¢a que ao nascer
sofreu anoxia neonatal, ficando com varias sequelas, sobrevivendo ao longo de 8 meses com
varias internagdes hospitalares.

O enfermeiro conta que era uma crianca muito desejada pelos pais, eles eram muito
apegados e presentes e na Ultima internacdo seu estado era muito grave. O enfermeiro que
prestou o atendimento refere ter mediunidade muito grande, sentindo que a crianga ia morrer e
percebeu uma sensacdo estranha, como se fosse uma luz o conduzindo até o leito. Disse para
0S pais que era egoismo tentar manté-la ali e nesse momento o monitor comecou a emitir o
som de parada cardiaca, e a médica plantonista constatou o 6bito. E complementa:

“[...Jeu ndo sabia se ela tinha parado ou ndo, mas sabia que n&do estava mais ali.”
(ENF-4)

Durante seu relato de experiéncia comenta ainda, que 6bito de paciente pediatrico
influencia muito em seus sentimentos e que as vezes se isola em uma sala da unidade onde
atua, para chorar, porque pensa em seus filhos e na histéria que cada crianca ja possui.

Neste ambiente de trabalho, onde estes enfermeiros vivem a maior parte de suas vidas,
presenciar e relembrar historias de pessoas, que por vezes ndo tiveram um final tdo feliz,
causa certa comocdo, relembra um dos enfermeiros, quando fala sobre a fé de um pai que
estava com o filho internando da UTI, por meses, apds um acidente de carro.

O enfermeiro conta que este pai dizia para todos que tinha fé e que seu filho iria

melhorar, a esposa, mae do garoto, estava fazendo tratamento de Cancer de Mama, ndo podia
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nem visitar o menino. O pai, com muita fé e perseveranga, tinha a certeza de que daria tudo
certo, estimulava a equipe todos os dias para nao desistirem do seu filho.

“[...Jo bom humor do pai, contagiava a todos que conviveram com ele, deixando para
nos todos uma grande licdo de vida.” (ENF-8)

Conforme Soler et al. (2012), a espiritualidade surge como influéncia benéfica na
qualidade de vida e sobrevida, na diminuicdo do tempo de internacdo, causando bem estar
geral e menor prevaléncia de depressdo, garantindo para a pessoa energia para mover-se em
direcdo ao enfrentamento da vida e atribuindo significado a sua existéncia.

Para Silva e Silva (2014), a vida so é realmente vivida quando apresenta uma vontade,
uma diregédo, um objetivo, um sentido.

Quando questionados sobre a importancia de ser uma pessoa espiritualizada para
trabalhar com salde, os nove participantes deste estudo foram unanimes na afirmacéo, de que
sim, é importante, mencionando que a espiritualidade fortalecida torna mais facil e possivel
acolher e dar suporte aos pacientes, familiares e a equipe nos momentos criticos.

Concordaram, também, que é uma busca permanente do autoconhecimento, de saber 0s
seus limites, e de saber identificar o que estdo sentindo em relacdo aquelas pessoas que
conhecem tdo pouco, mas precisam dar suporte, auxiliando em momentos de tanta fragilidade.

Ainda para Soler et al. (2012), quando ndo praticamos a espiritualidade, podemos perder
a vontade de viver e de lutar, apagando-se a chama interna que nos impulsiona em dire¢do ao
amanhd, a transcendéncia, a maturidade e descobrir o0 seu eu interno. Praticas espirituais no
minimo reforcam o sistema imunolégico do individuo, causando uma sensacdo de seguranca,
controle, otimismo e esperanca.

Vimos a importancia da presenca da espiritualidade entre os enfermeiros nos relatos de
alguns que dizem que ser espiritualizado faz bem pra mente, acreditar em coisas boas ajuda a
aliviar a carga de energia negativa presente no ambiente hospitalar. Afirmam ainda, que o
enfermeiro sendo espiritualizado, mesmo ndo tendo formacéo especifica para isto, consegue
acolher melhor o paciente ou o familiar nos momentos dificeis, ajudando e dando for¢a nas
horas criticas.

“[...]ser espiritualizado, ter foco, acreditar em um ser que te guia, auxilia na execucao
das tarefas do dia a dia.” (ENF-7)

“[...Jcom certeza, tem que ser espiritualizada. A espiritualidade nos ajuda a acolher e

dar forca aos pacientes e familiares.” (ENF-4)
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4.3 Agdes e cuidados com a espiritualidade dos enfermeiros na institui¢éo hospitalar

Quando questionados sobre os tipos de a¢bes ou cuidados prestados pela instituicdo, em
relacdo a espiritualidade dos profissionais enfermeiros, as opiniées foram divergentes.

Quatro participantes mencionam que existe o trabalho do setor de psicologia para dar
suporte, eventualmente, em datas comemorativas, como na semana da Enfermagem,
proporcionando algum tipo de treinamento, palestras, mesmo que ndo diretamente sobre o
assunto espiritualidade, mas auxiliando, com sessdes de técnicas manuais de harmonizacao de
energias, massagens relaxantes e reflexdes.

Existe na instituichio um programa orientado pelo setor de psicologia, chamado
Equilibre-se, que proporciona aos funcionarios, alguns momentos de harmonizacdo de
energias, massagens relaxantes, oficinas de trabalhos manuais e danca, conforme informacdes
da Instituicdo. Para participar o funcionario deve fazer o agendamento de um horério na sala,
localizada no andar térreo, que leva o nome do projeto, criada para atender 0s mesmos.

Esse projeto € uma parceria do setor de psicologia, recursos humanos e académicos dos
cursos de psicologia e educacdo fisica, no qual os académicos realizam os atendimentos em
seus turnos de pratica no hospital. Como o numero de funcionérios é grande, e o projeto
funciona na integra somente durante o ano letivo, existe um publico grande que ndo consegue
participar, sendo citado por alguns durante as entrevistas.

“[...Ja gente tem um setor de psicologia e eles estdo sempre fazendo algum trabalho.
As pessoas precisam desses momentos pra refletir, algumas acdes, atitudes, pra estar
melhorando no dia a dia com préximo, afinal a gente ndo lida com parafusos, a gente lida
com vidas.” (ENF-05)

“[.../n@0 € uma coisa continua, mas nem todo mundo consegue participar, por exemplo,
eu ndo consigo sair daqui pra estar participando. Seria um momento pra relaxar, mas eu nao
consigo sair daqui pra participar.” (ENF-08)

Os outros cinco participantes, divergem ao afirmarem desconhecer algum tipo de
trabalho relacionado a espiritualidade do enfermeiro, desenvolvido diretamente com o0s
funcionarios, para auxiliar nas dificuldades das perdas, ou mesmo, nas dificuldades
encontradas nas relacfes interpessoais identificadas na equipe, com familiares, ou mesmo
com pacientes.

Para Silva (2008), a espiritualidade no ambiente de trabalho pode ser uma ferramenta a
mais na construgdo de uma dindmica organizacional eficiente. Atenta ainda para a

importancia da ética na utilizacdo da espiritualidade na gestdo da empresa, a fim de ndo servir
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como instrumento de manipulacdo acobertando fragilidades do mercado de trabalho, como
salarios baixos, desempregos, entre outros. A pretensdo estd em melhorar o sentido do
trabalho, incentivar o crescimento pessoal através de um gerenciamento pautado em maior
discernimento, aceitacdo, escuta, flexibilidade e reflexdo.

“[...Jndo tem. Eu estava falando isso outro dia pros alunos, isso deveria comecar a ser
trabalhado até nas graduacdes, com o pessoal da salde, tanto medicina, a gente nota a
dificuldade enorme, que o0 medico tem em dar a noticia de 6bito.” (ENF-04)

“[.../Jno meu conhecimento ndo existe nada assim, direcionado a espiritualidade. Eu
acredito que isto € bem importante, porque seria uma base pra gente, né. A gente é cobrado
muito por gestao e pra gente estar preparado pra fazer uma boa gestdo, a gente precisa estar
preparado, se conhecendo também. Eu acho que espiritualidade € autoconhecimento.” (ENF-
01)

Durante as entrevistas, ficou evidente a caréncia de um trabalho direcionado ao
funcionério, continuo, diario, que fortaleca e auxilie os funcionarios a desenvolverem o
autoconhecimento, a espiritualidade, na busca de um trabalho prestado com mais qualidade,
afim de beneficiar o paciente e também trazer satisfacdo e prazer na realizacdo dos cuidados
prestados no dia a dia pelos profissionais de saude que atuam na area hospitalar.

Em um mundo cada vez mais restrito de contato fisico, onde o contato virtual estd muito
presente, as relacdes interpessoais no trabalho se apresentam, para muitos, como uma das
Unicas convivéncias em sociedade. Desta forma tornar estas relacdes agradaveis, através de
investimentos na qualidade de vida dos funcionarios e a empresa se beneficiara com 0s
retornos futuros, provenientes de clientes satisfeitos com trabalhos prestados de qualidade e
respeito ao ser humano.

Investir na qualidade de vida do funcionario, faz com que ele seja mais feliz e motivado
realizando melhor suas fungdes, principalmente na area da salde onde se trabalha com o
material mais precioso que é a vida. E necessario valorizar cada vez mais o funcionario
motivado e feliz, porque ele se desenvolve e se torna um gestor melhor, um ser humano digno
que respeita 0 proximo.

Em um mundo carente de respeito, carater e relagdes, investir em bem estar,
desenvolvimento espiritual e pessoal pode ser uma ferramenta de grande valia para alcangar

0s objetivos tracados pelas empresas e instituicoes.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O cuidado com a espiritualidade do profissional enfermeiro torna-se um assunto
relevante na area da salde, porque auxilia nas relacfes interpessoais dos profissionais,
pacientes e familiares, focados em um mesmo objetivo: melhorar a qualidade de vida ou o
estado de salde de entes queridos envolvidos no enfrentamento de enfermidades. O
enfermeiro atua diretamente no cuidado integral do ser humano, necessitando da busca do
aperfeicoamento permanente do autoconhecimento e da espiritualidade.

O presente estudo revelou certa dificuldade, entre os entrevistados, na definicdo de um
conceito sobre espiritualidade, por se tratar da percepgéo de sentimentos, de um estado mental,
demonstrando que existe preocupacdo e interesse pela presenca da espiritualidade no
ambiente de trabalho, revelando a necessidade e a vontade do desenvolvimento de trabalho
continuo no fortalecimento espiritual, culminando no trabalho prestado com mais qualidade.

O bem-estar profissional, tanto fisico, quanto mental, reflete diretamente na qualidade
de tarefas realizadas, tornando-se ponto chave, juntamente com a tecnologia/modernizacéo,
influenciando inclusive nas questdes financeiras da Instituicéo.

Ao longo do desenvolvimento da pesquisa observou-se que 0s profissionais estdo
cientes da importancia da espiritualidade na atuacdo do dia a dia, mas os trabalhos
desenvolvidos pela instituicdo, ainda sdo temporarios, ndo tornando possivel a participacdo de
todos.

A maioria dos participantes refere ndo existir na instituicdo nenhum trabalho continuo
para auxiliar o profissional enfermeiro a fortalecer e evoluir a sua espiritualidade, a fim de
prestar um cuidado mais qualificado.

No decorrer do trabalho observa-se que muito se fala sobre o assunto, mas ndo existe
um trabalho continuo com os profissionais para atender as angustias e aflicdes que se
apresentam no dia a dia.

Na perspectiva de melhorar a qualidade de vida dos funcionarios, e de qualificar o
cuidado prestado, porque para cuidar de alguém € necessario estar bem emocionalmente e

espiritualmente, ha um longo caminho a percorrer.
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ANEXO A — Termo de Aceite

e

Santa Cruz do Sul, 20 de dezembro de 2016.

Prezados Senhores

Declaramos para os devidos fins, conhecer o protocolo de  pesquisa intitulado
“ESPIRITUALIDADE: A IMPORTANCIA PARA A ATUACAO DO ENFERMEIRO™,
desenvolvido pela aluna do curso de Enfermagem ~ UNISC. Janice Schardong, sob supervisio da
Prof®. Enf". Dr’. Aline Fernanda Fischborn, bem como o0s objetivos ¢ a metodologia do estudo
proposto. Salientamos que publicagdes acerca dos dados obtidos no referido estudo devem ser
previamente submetidos a analise da Instituigdo.

Afirmamos concordar com o parecer ético consubstanciado que seri emitido pelo CEP da
instituicdo proponente, conhecer e cumprir as Resolugdes Fricas Brasileiras, em especial a
Resolugdo CNS 466/12. Esta institui¢do estd ciente de suas co-responsabilidades como instituigio
co-participante do presente projeto de pesquisa, ¢ de seu compromisso no resguardo da seguranga ¢

bem-estar dos sujeitos de pesquisa nela recrutados.

Atenciosamente,

Kokl usus  “rAance vitaaa |

Enf". Katiuscia Brandenburg \/,)
Coordenadora de Enfermagem ULJ Adulto / HSC

" Lis\Spat
nf® Cool ader
Ma emrc"” '

Enf". Lis Regina.Sgat ">
Coordenadora Ala Materno Infantil / HSC

RAYE.

= Brof". Dr*. Giana Diesel Sebastiany
Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensdo / HSC

ASSOCIACAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL - APESC
Rua Fernando Abott. 174 - 96.810-072 - Santa Cru= dn Sul - RS - Fore/Fax- (513 3713-7400 - www hospitalstacruz.com.br - hsc@unisc.hr
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Area Tematica:

Versdo: 1
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APENDICE A — Entrevista Semiestruturada

IDENTIFICACAO DOS SUJEITOS
Cadigo:
Tempo de atuacdo na area hospitalar:

Setor de atuacao:

QUESTOES RELATIVAS AO TEMA
1 - O que vocé entende por espiritualidade?
2 - Para vocé gqual a importancia da espiritualidade na sua area de atuacao?
3 - Fale sobre um momento (ou mais que um) em que vocé percebeu a importancia da
espiritualidade no seu dia a dia de trabalho
4 - Vocé acha que é importante ser uma pessoa espiritualizada para trabalhar com salde?
Explique...
5 - Existe algum tipo de acdo de cuidado com a espiritualidade dos enfermeiros em sua

instituicdo? Fale sobre isso. Em caso negativo, vocé pensa ser importante acdes desse tipo?
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APENDICE B — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Titulo da pesquisa: “Espiritualidade: a importincia para a atuacio do enfermeiro”

A espiritualidade do profissional enfermeiro, é um assunto relevante, principalmente
na area da saude, porque auxilia nas relacfes entre os profissionais, pacientes e familiares,
envolvidos no enfrentamento de enfermidades, focados em um mesmo objetivo, melhorar a
qualidade de vida ou o estado de satde de um ente querido. E necessario que o enfermeiro,
que mantém um contato muito proximo do paciente e de seus familiares, esteja bem
emocionalmente e espiritualmente, para poder prestar uma assisténcia com qualidade e
respeito. O cuidado holistico, com a abordagem espiritual, tem sido cada vez mais valorizado,
apesar de se perceber a discreta atuacdo dos enfermeiros neste campo. Propdem-se assim,
compreender qual a percepcdo do enfermeiro que atua na area hospitalar, em relacdo a
espiritualidade. Para tanto, sera aplicado um questionario aos enfermeiros que atuam, na UTI
Adulta, na UTI pediatrica, no ambulatério de emergéncia e no pronto atendimento de um

hospital, do interior do estado do Rio Grande do Sul, nos meses de Mar¢o e Abril de 2017.

Os sujeitos entrevistados devem prestar assisténcia, ha pelo menos um ano;
concordarem em participar do estudo e aceitarem assinar o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido em duas vias. Este estudo visa beneficiar ndo s6 os enfermeiros que prestam
assisténcia aos pacientes e familiares, mas também a Instituicdo, ao identificar possiveis
caréncias que possam existir no cuidado do estado emocional e espiritual dos profissionais,
podendo estar comprometendo o cuidado integral prestado ao paciente. Desta forma podera
instigar capacitacdes sobre este tema, valorizando e estimulando a espiritualidade dos
enfermeiros despertando maior dedicacdo holistica na atuacdo com o paciente. Observa-se
que a instituicdo ndo sera submetida a riscos, assim como, o0s sujeitos ndo sofrerdo danos
fisicos, psicologicos e sociais sendo mantido o anonimato dos enfermeiros e da instituicdo e
respeitada a privacidade dos sujeitos durante a coleta de dados.

Pelo presente Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, declaro que autorizo a
minha participacdo neste projeto de pesquisa, pois fui informado de forma clara e detalhada,
livre de qualquer forma de constrangimento e coercdo, dos objetivos, da justificativa, dos
procedimentos que serei submetido, dos riscos, desconfortos e beneficios, assim como das

alternativas as quais poderia ser submetido, todos acima listados.
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Ademais, declaro que, quando for o caso, autorizo a utilizagdo de minha imagem e voz
de forma gratuita pelo pesquisador, em quaisquer meios de comunicacdo, para fins de
publicacéo e divulgacdo da pesquisa.

Fui, igualmente, informado:

« da garantia de receber resposta a qualquer pergunta ou esclarecimento a qualquer
duvida a cerca dos procedimentos, riscos, beneficios e outros assuntos relacionados
com a pesquisa;

« da liberdade de retirar meu consentimento, a qualquer momento, e deixar de participar
do estudo, sem que isto traga prejuizo a continuagao de meu cuidado e tratamento;

« da garantia de que ndo serei identificado quando da divulgacéo dos resultados e que as
informacOes obtidas serdo utilizadas apenas para fins cientificos vinculados ao
presente projeto de pesquisa;

« do compromisso de proporcionar informacao atualizada obtida durante o estudo, ainda
que esta possa afetar a minha vontade em continuar participando;

« da disponibilidade de tratamento médico e indenizacdo, conforme estabelece a
legislacdo, caso existam danos a minha salde, diretamente causados por esta pesquisa;

« de que se existirem gastos adicionais, estes serdo absorvidos pelo orcamento da
pesquisa.

O Pesquisador Responsavel por este Projeto de Pesquisa é Profd. Enf2 Dr.2 Aline
Fernanda Fischborn (Fone 051 99806-0744), sendo que Janice Schardong (Fone: 051 99698-
4088) é outro pesquisador deste estudo.

O presente documento foi assinado em duas vias de igual teor, ficando uma com o
voluntario da pesquisa ou seu representante legal e outra com o pesquisador responsavel.

O Comité de Etica em Pesquisa responsavel pela apreciacdo do projeto pode ser

consultado, para fins de esclarecimento, através do telefone: 051 3717 7680.

Data / /

Nome e assinatura do voluntario Nome e assinatura do responsavel pela
obtencdo do presente consentimento



